TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DELLA C.C.I.A.A. DI NUORO

Mese di Gennaio 2017
Area Dirigenziale Unica

A B C D E F G
Numero di . . Numero dei giorni
i . Totale giornate Numero dei L . .
Numero di giornate X o lavorativi Tasso di assenza Tasso di presenza
i K i lavorative giorni di assenza R
dipendeti lavorative del . complessivamente (D/CX100) (E/CX100)
(A*B) complessivi )
mese prestati dal personale
18 22 396 129 267 32,58% 67,42%
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DELLA C.C.I.A.A. DI NUORO
Mese di Febbraio 2017
Area Dirigenziale Unica
A B C D E F G
Numero di ) . Numero dei giorni
. ) Totale giornate Numero dei o ) )
Numero di giornate lavorative iorni di assenza lavorativi Tasso di assenza Tasso di presenza
dipendenti lavorative del g . complessivamente (D/C*100) (E/C*100)
(A*B) complessivi X
mese prestati dal personale
18 20 360 51 309 14,17% 85,83%
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DELLA C.C.I.A.A. DI NUORO
Mese di Marzo 2017
Area Dirigenziale Unica
A B C D E F G
Numero di . . Numero dei giorni
i R Totale giornate Numero dei L . .
Numero di giornata lavorative iorni di assenza lavorativi Tasso di assenza Tasso di presenza
dipendenti lavorative del 8 . complessivamente (D/C*100) (E/C*100)
(A*B) complessivi .
mese prestati dal personale
18 23 414 64 350 15,46% 84,54%
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DELLA C.C.I.A.A. DI NUORO
Mese di Aprile 2017
Area Dirigenziale Unica
A B C D E F G
Numero di . R Numero dei giorni
. ) Totale giornate Numero dei o . )
Numero di giornate . . lavorativi Tasso di assenza Tasso di presenza
R . . lavorative giorni di assenza .
dipendenti lavorative del . complessivamente (D/C*100) (E/C*100)
(A*B) complessivi .
mese prestati dal personale
17 19 323 52 271 16,10% 83,90%




TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DELLA C.C.I.A.A. DI NUORO

Mese di Maggio 2017
Area Dirigenziale Unica

A B C D E F G
N di N dei giorni
i u'mero : Totale giornate Numero dei umero e|' gmrm X X
Numero di giornate lavorative iorni di assenza lavorativi Tasso di assenza Tasso di presenza
dipendenti lavorative del g . complessivamente (D/C*100) (E/C*100)
(A*B) complessivi X
mese prestati dal personale
17 22 374 25,8 348,2 6,90% 93,10%
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DELLA C.C.I.A.A. DI NUORO
Mese di Giugno 2017
Area Dirigenziale Unica
A B C D E F G
Numero di . . Numero dei giorni
i K Totale giornate Numero dei L . .
Numero di giornate lavorative iorni di assenza lavorativi Tasso di assenza Tasso di presenza
dipendenti lavorative del 8 . complessivamente (D/C*100) (E/C*100)
(A*B) complessivi )
mese prestati dal personale
17 21 357 22,5 334,5 6,30% 93,70%
Mese di Luglio 2017
Area Dirigenziale Unica
A B C D E F G
N . N -
. Lfmero di Totale giornate Numero dei umero de‘, gmrm ) )
Numero di giornate lavorative iorni di assenza lavorativi Tasso di assenza Tasso di presenza
dipendenti lavorative del € . complessivamente (D/C*100) (E/C*100)
(A*B) complessivi X
mese prestati dal personale
17 21 357 70,5 286,5 19,75% 80,25%
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DELLA C.C.I.A.A. DI NUORO
Mese di Agosto 2017
Area Dirigenziale Unica
A B C D E F G
Numero di . . Numero dei giorni
i K Totale giornate Numero dei L . .
Numero di giornate lavorative iorni di assenza lavorativi Tasso di assenza Tasso di presenza
dipendenti lavorative del 8 . complessivamente (D/C*100) (E/C*100)
(A*B) complessivi .
mese prestati dal personale
17 21 357 145 212 40,62% 59,38%




TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DELLA C.C.I.A.A. DI NUORO

Mese di Settembre 2017
Area Dirigenziale Unica

A B C D E F G
Numero di . R Numero dei giorni
. _ Totale giornate Numero dei o . .
Numero di giornate X o lavorativi Tasso di assenza Tasso di presenza
R . . lavorative giorni di assenza .
dipendenti lavorative del L complessivamente (D/C*100) (E/C*100)
(A*B) complessivi )
mese prestati dal personale
17 21 357 48 309 13,45% 86,55%
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DELLA C.C.I.A.A. DI NUORO
Mese di Ottobre 2017
Area Dirigenziale Unica
A B C D E F G
Numero di ) . Numero dei giorni
i i Totale giornate Numero dei o X X
Numero di giornate lavorative iorni di assenza lavorativi Tasso di assenza Tasso di presenza
dipendenti lavorative del g . complessivamente (D/C*100) (E/C*100)
(A*B) complessivi X
mese prestati dal personale
17 22 374 21 353 5,61% 94,39%
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DELLA C.C.I.A.A. DI NUORO
Mese di Novembre 2017
Area Dirigenziale Unica
A B C D E F G
Numero di . . Numero dei giorni
X K Totale giornate Numero dei o . .
Numero di giornate lavorative iorni di assenza lavorativi Tasso di assenza Tasso di presenza
dipendenti lavorative del 8 . complessivamente (D/C*100) (E/C*100)
(A*B) complessivi )
mese prestati dal personale
17 21 357 28,5 328,5 7,98% 92,02%
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DELLA C.C.I.A.A. DI NUORO
Mese di Dicembre 2017
Area Dirigenziale Unica
A B C D E F G
Numero di . R Numero dei giorni
X K Totale giornate Numero dei o . .
Numero di giornate lavorative iorni di assenza lavorativi Tasso di assenza Tasso di presenza
dipendenti lavorative del € . complessivamente (D/C*100) (E/C*100)
(A*B) complessivi .
mese prestati dal personale
17 18 306 a4 262 14,38% 85,62%




